
～講座内容～ 

▪ 講師の体験談 

▪ 社員が定着する雰囲気づくり 

▪ 応募者を増やす募集のコツ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■日  時    令和２年１月２０日（月）１４時～１６時 

■場   所    石狩商工会館 （石狩市花川北６条１丁目５） 
■受 講 料    無 料     

■定  員    ５０名（定員になり次第締め切らせていただきます。） 

■主  催   石狩商工会議所 中小企業相談所 

■問 合 せ    石狩商工会議所 経営支援課（担当：菊地） 

■申  込   お電話または下記申込書にご記入のうえＦＡＸにてお申込下さい。 

        TEL 0133-72-2111  FAX 0133-72-2577 

■申込締切   １月１５日（水） 
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おおもと経営オフィス 代表 

石狩商工会議所   FAX： 0133-72-2577   令和   年   月   日  

≪プロフィール≫ 

１９６５年生まれ。民間企業、及び経営コンサルタント会社の勤務を経て、２０１２年に「お

おもと経営オフィス」設立。 

２０１６年から札幌市経済観光局の事業「中小企業人材育成・確保支援事業」の支援専門家と

して登録される。 

 ２０１８年から中小企業基盤整備機構 北海道本部の労務関連・支援専門家として登録される。 

 経営相談、講習会、社員研修などを複合的に展開中。中小企業の業績伸長を支援している。 

募集をかけても人が来ない！せっかく入社したのにすぐ辞めてしまう！そう嘆く声が

ますます多くなっています。ところが求人の応募がない会社さんは、募集広告の書き方の

「基本」ができていないことが多いです。また、退職者が多い会社さんは、部下との接し

方の「基本」ができていないことが多いです。 

このセミナーのねらいは、応募者が増える募集方法のコツをつかむことと、上司の部下

に対する接し方の基本を振り返り、人手不足解消のキッカケを掴んでいただくことです。 

この機会に是非ご参加ください。 


