
2024年問題働き方改革セミナー

ITの進歩、コロナ禍を通じて仕事への価値基準が変化しています。
今後の人材の定着と新規採用をしていくためには、労働環境の整備をすることはもちろんです
が、自社の特色をだしていくことが重要です。それぞれのライフステージにあわせた多様な働き
方の導入や、「くるみん」や「えるぼし」取得等で自社の強みをアピールしていきましょう。
働き方改革は労働環境改善の絶好のチャンスの時期です。

10月20日2023年

参加費無料

金

運送業経営者の皆さまへ

参加ご希望の方は、裏面のURLもしくは二次元コードよりWEBにお申し込みください

10:00-11:30
10:00～11:30 働き方改革セミナー
11:30～個別相談会（各回20分）

第３弾

●労働時間削減へのステップ
●他業界での取り組み

●従業員の能力をどう評価するか？
●人材定着に重要な評価ルールの見える化
●給与の見える化のための適正な評価とは？

●新規採用に必要となる社内体制とは？
●企業ブランド力の向上のために

第１弾
5/19(金)

第２弾
7/7(金)

第３弾
10/20(金)

全３回を通じて、新規採用や人材定着へ向けた体制作りをサポート致します！

主催

共催

満員御礼

新規採用と人材定着

のコツを教えます！

超実践的労務管理セミナーシリーズ概要



代理店・扱者名 担当者名

札幌中央支社 水森 雅紀

TEL メールアドレス

050-3461-1945 mizumori-2jm5@ad-ins.jp

＜お問合せ先＞

・録画録音やチャットでの誹謗中傷等は固く禁止させていただきます。発見された場合はご退場いただく場
合もございます。

① 右記二次元コードから申込フォームへアクセスまたは、
 添付の申込書を記載後、FAXにてご送付ください。

② 必要事項に入力していただきましたら【送信】を押してください
      ＊ご参加には「e-mail アドレス」が必要となります
③ 申込後、当日参加用のURLが記載されたメールが届きましたら登録完了となります

セミナー参加方法

＆ZOOM によるオンライン配信セミナー

受講方法 来場型セミナー

会場 札幌千代田ビル11階
(札幌市北区北7条西5丁目5番3号）

定員 ５０名
(１企業で複数参加可能）

＜お客様情報のお取り扱いについて＞
ご記入いただきました内容は、あいおいニッセイ同和損害保険株式会社（関連会社・提携会社・代理店・扱者含む）
からの各種商品・サービスのご案内、及び各種情報提供・運営管理に活用させていただきますのでご了承ください。

＜講師プロフィール＞

特定社会保険労務士
国土交通省委託事業「労務管理セミナー」「法定福利セミナー」の講師
を務める。その他、社会保険未加入問題相談顧問、一般社団法人ト
ラック協会柏支部をはじめ各種団体、各企業安全大会等においてセミ
ナー多数実施。

講師紹介

社会保険労務士法人アスミル

代表 櫻井 好美 氏



※ WEB(QRコード)からお申込の方はFAX申込は不要です。
※ 太枠内をご記入の上、ご返送ください。

【運送業】２０２４年問題働き方改革セミナー参加申込書

宛 先 令 和 ５ 年 月 日

あいおいニッセイ同和損害保険株式会社

札幌中央支社 送付枚数：１枚（本紙のみ）

弊社担当 水森 雅紀

FAX番号 011-728-1630 ※ 日付・下記をご記入の上、本紙のみご送信ください。

貴社名 ※本セミナーを知ったきっかけに〇をつけてください。

（本セミナーを知ったきっかけ：札幌商工会議所 北海道トラック協会 札幌地区トラック協会 日本ローカルネットワーク協同組合 その他 ）

来場型セミナーへのご参加有無

来場型参加 ・ WEB型参加

個別相談会のご参加希望

希望する ・ 希望しない
※ 個別相談会については先着３社のみのため、ご希望に沿えない場合がございます。

その場合、後日弊社担当者が訪問し、別途対応させていただきます。

ご参加者様

氏 名 カナ氏名 役 職 Eメールアドレス

１人目

２人目

３人目

【注意事項】

① 当日、37.5度以上の発熱や、風邪の症状（喉の痛み、関、倦怠感および、味覚・嗅覚障害など）があった場合はご参加のご遠慮をお願い
します。

② 会場内でのマスク着用については、個人の判断にお任せしております。

③ 録画、録音、撮影については固くお断りいたします。

④ セミナー終了後にアンケートを実施しますのでご協力をお願い申し上げます。

＜お客様情報のお取り扱いについて＞
ご記入いただきました内容は、あいおいニッセイ同和損害保険株式会社（関連会社・提携会社・代理店・扱者含む）からの各種商品・サービスの
ご案内、及び各種情報提供・運営管理に活用させていただきますのでご了承ください。
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