
2024年問題働き方改革セミナー

ITの進歩、コロナ禍を通じて仕事への価値基準が変化しています。
今後の人材の定着と新規採用をしていくためには、労働環境の整備をすることはもちろんです
が、自社の特色をだしていくことが重要です。それぞれのライフステージにあわせた多様な働き
方の導入や、「くるみん」や「えるぼし」取得等で自社の強みをアピールしていきましょう。
働き方改革は労働環境改善の絶好のチャンスの時期です。

10月20日2023年

参加費無料

金

建設業経営者の皆さまへ

参加ご希望の方は、裏面のURLもしくは二次元コードよりWEBにお申し込みください

13:30-15:00
13:30～15:00セミナー
15:00～個別相談会（各回20分）

第３弾

●労働時間削減へのステップ
●他業界での取り組み

超実践的労務管理セミナーシリーズ概要

第１弾
5/19(金)

全３回を通じて、新規採用や人材定着へ向けた体制作りをサポート致します！

主催

共催 後援

建設産業専門団体北海道地区連合会

●従業員の能力をどう評価するか？
●人材定着に重要な評価ルールの見える化
●給与の見える化のための適正な評価とは？

第２弾
7/7(金)

満員御礼

●新規採用に必要となる社内体制とは？
●企業ブランド力の向上のために

第３弾
10/20(金)

新規採用と人材定着

のコツを教えます！



代理店・扱者名 担当者名

札幌中央支社 水森 雅紀

TEL メールアドレス

050-3461-1945 mizumori-2jm5@ad-ins.jp

＜お問合せ先＞
     方 に いて          ナー      

代理店・扱者名 担当者名

   メールアドレス

＜お問合せ先＞

      または     コー     フ ー へア  ス  い

  要事 に入 していただきました     を してくだ い
    には「      ア  ス」が 要とな ます

   後、    用の   が   れた ールが きました 

    とな ます

          

＜   ロフ ール＞

  社  人     ー   事。   通   事 「   に
お る労     ナー」「 定     ナー」の  を める。その 、
    コン社     入問    問、       、   
事事   等において、  ナー多   。

    

＜お 様  のお取  いに いて＞

  入いただきました  は、あいおい   イ         社    社    社   

         の      ー スの   、             に 用 せていただ

きますので   くだ い。

     やチャ  での    等は く   せていただきます。   れた 合は   いただく 合も
  います。

    ナーの  にあた ての  環境は「     」に  します。   の方のお  の  な の 定や
通 環境が  の  に きく  いたします。  ができない 合は「                     ステ
   要 」                                                                 

            で   をお いいたします。

社会  労   人 ス ル

       

     やチャ  での    等は く   せていただきます。   れた 合は   いただく 
合も  います。
  時に 2 の 端末    ナーを視聴することはできません。

① WEBの方は     コー   申込フォームへ クセスまたは、
来場の方は添付の申込書を記載後、FAXにてご送付くだ い。

②  要事 に入 していただきました     を してくだ い
          には「e-mail ア  ス」が 要とな ます
③   後、    用のURLが   れた ールが きました     とな ます

  ナー  方 

＆ZOOM によるオンライン配信セミナー

受 方法 来場型セミナー

会場 札幌千代田ビル11階
(札幌市北区北7条西5丁目5番3号）

定員 ５０名
(１企業で複数参加可能）

＜お 様  のお取  いに いて＞
  入いただきました  は、あいおい   イ         社    社    社          
  の      ー スの   、             に 用 せていただきますので   くだ い。



※ WEB(QRコード)からお申込の方はFAX申込は不要です。
※ 太枠内をご記入の上、ご返送ください。

【建設業】２０２４年問題働き方改革セ ナー参加申込書

宛 先 令  ５ 年 月  

あいおい   イ         社

札幌 央支社  付枚 ：１枚  紙のみ 

弊社担 水森 雅紀

FAX番号 011-728-1630 ※ 日付・下記をご記入の上、本紙のみご送信ください。

貴社名

    ナーを知 たき   ：札幌   議所 札幌   協 札幌     協        北海道地区 合 その  

来 型  ナーへの   有無

来 型   WEB型  

個別   の   希望

希望する  希望しない
※ 個別   に いては先着３社のみのため、 希望に沿えない 合が  います。

その 合、後 弊社担  が訪問し、別途対応 せていただきます。

    様

氏 名 カナ氏名 役 職 E ールア  ス

１人目

２人目

３人目

 注意事  

①   、37.5度以上の 熱や、風邪の症  喉の痛み、 、倦怠感およ 、味覚 嗅覚障 な  があ た 合は   の 遠慮をお い
します。

②    でのマス 着用に いては、個人の判断にお任せしてお ます。

③   、  、撮 に いては くお断 いたします。

④   ナー終 後にアンケー を  しますので 協 をお い し上げます。

＜お 様  のお取  いに いて＞
  入いただきました  は、あいおい   イ         社    社    社            の      ー スの
   、             に 用 せていただきますので   くだ い。
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